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JVA O POVERENIT SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV

épodla Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych oséb
bnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov (dalej aj ako ,,Nariadenie GDPR") a zédkona ¢. 18/2018
<bnych Gidajova o zmene a doplneniniektorych zakonov (dalejaj ako,,Zakon").

¢islo zmluvy sprostredkovatela tz2018-05-15jvl

¢islo zmluvy prevadzkovatela..........ccccceeueeniannnne.

Clanok 1
Zmluvné strany

Sprostredkovatel
Organizacia : TOPSET Solutions s.r.o.
Adresa Hollého 2366/25B, 900 31 STUPAVA
Vzastupeni : Statutarny zastupca : Ing. Jan Vi¢ek, Ing. Rastislav VI¢ek, konatelia
obchodné zalezitosti: Ing. Rastislav VIcek
Bank. spoj. Slovenska sporiteliia a.s., Bratislava
IBAN: SK64 0900 0000 0050 3590 7887
1CO 46919805
DIC : 2023645162
ICDPH : SK2023645162
tel. . 02/65459 251 - Topset
02/65459 256 - Ing. Jan Vicek
02/60421 274 - Ing. Rastislav Vicek
email Ing. Jan Vitek vicek@topset.sk

Ing. Rastislav VI¢ek - obchod@topset.sk

(dalej len ako ,,Sprostredkovatel”)

Prevadzkovatel’

Ox{c P&dbit-l/

Organizéacia

Adresa IfikI'iL-Ip/_Tl M I -

S/,)avo'Tn i'r

Vzastupeni %’t’atutamy zastupca:. ..r?; . e e

1CO

uolfruo

(dalejlen ako,,Prevadzkovatel*)

2.1

3.1

Clanok 2
Predmetzmluvy

Predmetom tejto zmluvy (dalej len ako ,Zmluva™) je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelom
spracivanim osobnych Udajov (dalej aj ako ,,0U") dotknutych fyzickych os6b za podmienok a v rozsahu
dohodnutom v tejto Zmluve. Osobné udaje dotknutych os6b sU sucastou Informaénych systémov -
pocitatovych programov WinCITY ,ndzov programu” aich databaz (dalej len ako ,Programy")
Sprostredkovatela, ktoré od neho nadobudol Prevadzkovatel.

Clanok 3
Doba spractvania osobnych tdajov

Sprostredkovatel bude spraclUvat osobné udaje na zaklade pokynov od Prevadzkovatela po nevyhnutn(
dobu a len po€as platnosti tejto Zmluvy a sG€asne pocas platnosti zmldv na sluzby informaénych
technolégii k Programom, ktoré ma uzatvorené s Prevadzkovatelom, a ktoré obsahuji osobné udaje
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4.1

5.1

52

6.1

dotknutych os6b. Sprostredkovatel je opravneny zacat so spracivanim osobnych Gdajov dotknutych osdb
diiom nadobudnutia platnosti a G¢innosti tejto Zmluvy.

Clanok 4
Miesto spractvania osobnych tdajov

Sprostredkovatel bude spracltvat osobné udaje vo svojom mene alebo prostrednictvom dalSieho
sprostredkovatela najméa, ale nielen prostrednictvom povereného pracovnika Sprostredkovatela bud
v sidle Sprostredkovatela s archivovanymi Programami od Prevadzkovatela, vzdialenym pristupom
zo sidla Sprostredkovatela k poc¢itatom a Programom Prevadzkovatela, alebo osobne v sidle
Prevadzkovatela, alebo v sidle a/alebo na pracovisku dalSieho Sprostredkovatela.

Clanok 5
Ugeta povaha spracivania osobnych tdajov

Pravnym zakladom pre uzatvorenie Zmluvy sU doteraz uzatvorené a platné zmluvy medzi
Sprostredkovatelom a Prevadzkovatelom, v ktorych je ustanovend povinnost Sprostredkovatela
poskytovat Prevadzkovatelovi sluzby v oblasti Informaénych technolégii (dalej len ako ,sluzby IT")
k Programom a portalom, ktoré nadobudol Prevadzkovatel od Sprostredkovatela, alebo k nim ziskal
pristup od Sprostredkovatela. Programy a portdly spravidla obsahuju osobné Udaje dotknutych oséb.
Uvedenymi sluzbami U sG napr. aktualizicie Programov, sprava databaz, servis, Udrzba, podpora,
zverejiiovanie dokumentov a Udajov a pod..

Pri poskytovani sluzieb U Prevadzkovatelovi sa budl( spracUvat osobné Gdaje, ktoré tvoria v zmysle
znenia § 3 ods. 1 sucast informacnych systémov (alebo st uréené na to, aby tvorili si€ast informaénych
systémov) na zaklade osobitnych pokynov Prevadzkovatela v Programoch a portdloch najma, ale nie len
prehliadanim (Programov a portdlov s osobnymi Gdajmi), ich otvaranim, opravami, Upravam:,
usporiadavanim, preskupovanim, uchovavanim, vyhladavanim, poskytovanim prenosom, Strutoi-ovar -.
triedenim, modifikovanim, zoskupovanim, zasielanim, zverejiiovanim a pod..

Clanok 6
Zoznam spracivanych osobnych udajov

Prevadzkovatel je opravneny spracuvat nasledujuce osobné (daje dotknutych oséfc. ktoré Sl sufesfc*.
Programov (selektivne podla jednotlivych Programov):

a) meno, priezvisko, rodné priezvisko, akademicky titul pred menom aza menom, pohlavie, Statne
obéianstvo, vzdelanie, spdsobilost na pravne Ukony,

b) rodné ¢&islo, datum a miesto narodenia a Umrtia, miesto pochovania, rodinny stav, udaje o rodinnych

prislusnikoch,

-~

c) adresa trvalého a prechodného pobytu, koreSponden¢na adresa, adresa nehnutelnosti v obci,
d) podpis, online identifikator, lokaliza¢né udaje,

e) vlastnictvo nehnutelnosti,

f) adresa emailov, telefonne ¢&isla a iné udaje o komunikacnom spojenti,

g) bankové spojenie s €islom G¢&tu,

h) Gdaje o poisteni a poistovniach,

i) mzda, plat, odmeny, poberanie pridavkov na deti, Udaje o odpracovanom ¢ase, sumy podliehajlice
vykonu rozhodnutia nariadenym stdom alebo spravnym organom,

j) penaziné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim
prislusnych organov,

k) nepravom prijaté sumy davok socialneho poistenia a déchodkov starobného doéchodkového sporenia
alebo ich preddavky, Statnych socidlnych davok, davok v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v
hmotnej nudzi, penaznych prispevkov na kompenzéaciu socialnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit na zéklade vykonatelného rozhodnutia podla

osobitného predpisu,

<
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7.1

8.1

8.2

8.3

8.4

I) Udaje o pracovnej neschopnosti, Udaje o délezitych osobnych prekazkach v praci, Gidaje o zmenenej
pracovnej schopnosti, Udaje o byvalych a terajSich zamestnavateloch, pracovné zaradenie a den
zaciatku vykonu pracovnej ¢innosti, Udaje o ¢erpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky,
udaje z potvrdenia o zamestnani, Udaje z dokladu o bezuhonnosti, Udaje o vedeni zamestnanca v
evidencii nezamestnanych ob¢anov, osvedenia o absolvovanych skiskach a vzdelavacich aktivitach,

m) iné osobné Udaje dotknutych osdb, ktoré su evidované v prislusnych programoch.

Clanok 7
Kategorie dotknutych oséb

Kategérie dotknutych osob:
a) zamestnanci a byvali zamestnanci Prevadzkovatela,

b) fyzické osoby a nezijuce osoby, ktorych osobné Udaje sa nachadzaju v Programoch a na portéaloch
nadobudnutych od Sprostredkovatela.

Clanok 8
Povinnosti Sprostredkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zakona je Sprostredkovatel okrem povinnosti uvedenych v dalSich ¢lankoch

povinny:

a) spraclvat osobné Udaje len na zaklade pisomnych pokynov Prevadzkovatela, a to aj vtedy, ak ide
o prenos osobnych uUdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, okrem prenosu na
zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana;
Sprostredkovatel je pri takomto prenose povinny oznamit Prevadzkovatelovi tato pozZiadavku pred
spractvanim osobnych Gdajov, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska
republika viazana takéto oznamenie nezakazuje z dévodov verejného zaujmu,

b) zabezpecdit, aby sa osoby opravnené spraclUvat osobné Udaje zaviazali, Ze zachovaji ml¢anlivost
o informéaciach, o ktorych sa dozvedeli, ak nie s viazané povinnostou micanlivosti podla osobitného
zéakona.

C

~

vykonat opatrenia podla § 39 Zakona (Bezpecnost osobnych uGdajov),
d) dodrziavat podmienky zapojenia dalSieho sprostredkovatela,

e) po zohladneni povahy spraclvania osobnych uUdajov v ¢o najvacSej miere poskytnut suacinnost
Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti

prijimat opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podla druhej hlavy Zakona,

~

f) poskytnut sacinnost Prevadzkovatelovi pri zabezpe€ovani plnenia povinnosti podla § 39 az §43
Zakona s prihliadnutim na povahu spracuvania osobnych Udajov a informécie dostupné
Sprostredkovatelovi,

~

vymazat osobné Udaje alebo vratit Prevadzkovatelovi osobné Gdaje po ukonéeni poskytovania sluzieb
tykajlcich sa spraclvania osobnych uUdajov na zadklade rozhodnutia Prevadzkovatela a vymazat
existujuce kopie, ktoré obsahuju osobné Udaje, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva,
ktorou je Slovenska republika viazana, nepozaduje uchovavanie tychto osobnych Gdajov,

[¢)

h) poskytnat Prevadzkovatelovi informéacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti a poskytnat
stcinnost v rdmci auditu ochrany osobnych U(dajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo

auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel.

=

Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenia § 34 ods. 4 Zakona bez zbyto¢ného odkladu informovat
Prevadzkovatela, ak ma za to, Ze sa pokynom Prevadzkovatela poruSuje Zakon, osobitny predpis alebo
medzinarodna zmluvu, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré sa tykaju ochrany osobnych Gdajov.

Sprostredkovatel nie je bez suhlasu Prevadzkovatela opravneny akymkolvek spdsobom svojvolne
opravit, menit, vymazat, zni¢it, obmedzit spractvanie alebo neopravnene poskytnat Inému osobné
udaje v Programoch, ku ktorym mu Prevadzkovatel vydal pokyn na spractvanie osobnych udajov.

V pripade, Ze dotknutd osoba poziada priamo Sprostredkovatela o opravu, vymazanie, obmedzenie
spracivania osobnych UuUdajov, alebo uplatni voci Sprostredkovatelovi akékolvek iné svoje pravo,
Sprostredkovatel bez meSkania oznami tato poziadavku dotknutej osoby Prevadzkovatelovi.
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8.5

8.6

8.7

9.1

10.1

10.2

10.3

Sprostredkovatel je povinny dodrziavat zadsadu minimalizacie uchovavania OU v zmysle znenia § 10
Z&akona, t.j. osobné Udaje musia byt uchovavané vo forme, ktord umoziuje identifikaciu dotknutej osoby
najneskor dovtedy, kym je to potrebné na Gcel, na ktory sa osobné Udaje spraclivaji; osobné Udaje sa
mozu uchovavat dlhsie, ak sa maju spractvat vyluéne na Gcel archivacie, na vedecky Ucel, na ucel
historického vyskumu alebo na Statisticky Gc¢el na zaklade osobitného predpisu a ak su dodrzané
primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby podla § 78 ods. 8. Zakona.

Sprostredkovatel, ktory v zmysle znenia 8§ 34 ods. 8 Zakona porusi Zakon tym, Ze urci Gcel a prostriedky
spracivania osobnych U(dajov sa povazuje v suvislosti s tymto spracuvanim osobnych Gdajov za
Prevadzkovatela; ustanovenie 8§ 38 a § 104 az § 106 Zakona tym nie je dotknuté.

Pri spracuvani osobnych Gdajov na Ugel archivacie, na vedecky Gcel, na G€el historického vyskumu alebo
na Statisticky Ucel je Prevadzkovatel a Sprostredkovatel v zmysle znenia § 78 ods. 8 povinny prijat
primerané zaruky pre prava dotknutej osoby. Tieto zaruky obsahuju zavedenie primeranych a G¢innych
technickych a organiza¢nych opatreni najméa na zabezpecenie dodrziavania zasady minimalizacie udajov a
pseudonymizade.

Clanok 9
Prava a povinnosti Prevadzkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zdkona ma Prevadzkovatel nasledujlice prava a povinnosti:
a) vydavat pisomné pokyny Sprostredkovatelovi na spractvanie osobnych tdajov,

b) po zohladneni povahy spraclivania osobnych u(dajov vyZzadovat od Sprostredkovatela aby v ¢o
najvacsej miere poskytol sucinnost Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizacnymi
opatreniami pri plneni jeho povinnosti a prijimat opatrenia na zéklade Ziadosti dotknutej osoby podla
druhej hlavy Zakona,

Zziadat od Sprostredkovatela, aby poskytol sUcinnost Prevadzkovatelovi pri zabezpeovani plnenia
povinnosti podla §39 az §43 Zakona s prihliadnutim na povahu spractvania osobnych udajov
a informécie dostupné Sprostredkovatelovi,

C

~

Ziadat od Sprostredkovatela, aby po ukonceni poskytovania sluzieb tykajlacich sa spractvana
osobnych udajov vratil Prevadzkovatelovi osobné Udaje, alebo ich vymazal,

d

-

Zziadat od Sprostredkovatela informéacie potrebné na preukézanie splnenia povinnosti a poskytnjt
st€innost v ramci auditu ochrany osobnych Gdajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo
auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel.

e

~

Clanok 10
Dal3isprostredkovatel

Sprostredkovatel moéze v zmysle znenia § 34 ods. 2 Zakona poverit spracivanim osobnych Gdajov aj
dalSieho sprostredkovatela (subsprostredkovatel). Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze s tym sudhlasi a vyda
Prevadzkovatelovi osobitné pisomna sihlasy a vSeobecny pisomny sthlas podla Priloh 1,2,3 Zmluvy.

V pripade vSeobecného pisomného suhlasu Sprostredkovatel bude informovat  Prevadzkovatela
o akychkolvek  zamyslanych zmenach v suvislosti s pridanim alebo nahradenim dalSich
sprostredkovatelov. Prevadzkovatel bude mat moZznost namietat voci takymto zmenam.

Ak Sprostredkovatel v zmysle znenia § 34 ods. 5Zakona zapoji do vykondvania osobitnych
spracovatelskych ¢innosti v mene Prevadzkovatela dalSieho sprostredkovatela, tomuto dalSiemu
sprostredkovatelovi v zmluve alebo inom pravnom uUkone je povinny ulozit rovnaké povinnosti tykajuce
sa ochrany osobnych uUdajov, ako sU ustanovené v tejto Zmluve alebo inom pravnom ukone medzi
Prevadzkovatelom a Sprostredkovatelom podla znenia § 34 ods. 3 Z&kona, ato najma poskytnutie
dostatoénych zaruk na prijatie primeranych technickych a organizacnych opatreni tak, aby spracuvanie
osobnych Gdajov spifialo poZziadavky Zakona. Zodpovednost voé&i Prevadzkovatelovi nesie pévodny
Sprostredkovatel, ak dalSi sprostredkovatel nesplni svoje povinnosti tykajlice sa ochrany osobnych
udajov.
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11.1

11.2

11.3

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

Clanok 11
MI€anlivost

Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenia § 79 ods. 1 Zakona zachovavat mlc€anlivost o osobnych
udajoch, ktoré spracuva. Povinnost ml€anlivosti trvd aj po ukon€eni spraclvania osobnych udajov.
Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenia § 79 ods. 2 Zakona zaviazat ml¢anlivostou o osobnych
udajoch fyzické osoby, ktoré pridu do styku s osobnymi UGdajmi u Prevadzkovatela, alebo
Sprostredkovatela. Povinnost mlcanlivosti podla vysSie uvedeného musi trvat aj po skonéeni pracovného
pomeru tejto fyzickej osoby.

Povinnost mi¢anlivosti podla vysSie uvedeného odseku neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie Uloh sudu
a organov ¢&innych v trestnom konani podla osobitného zakona; tym nie si dotknuté ustanovenia o
mlcanlivosti podla osobitnych predpisov.

Sprostredkovatel tymto vyhlasuje, Ze zaviazal mli¢anlivostou o osobnych Udajoch fyzické osoby, ktoré
pridu do styku s osobnymi (dajmi u Prevadzkovatela a/alebo Sprostredkovatela a zaviazal ich
miéanlivostou, ktord ma trvat aj po skon¢eni pracovného pomeru.

Clanok 12
Bezpetnost'osobnych Gdajov

Prevadzkovatel a Sprostredkovatel v zmysle znenia § 78 ods. 11 Zakona pri prijimani bezpe&nostnych
opatreni a pri posudzovani vplyvu na ochranu osobnych Gdajov postupuji primerane podla
medzinarodnych noriem a Standardov bezpecnosti.

Sprostredkovatel je povinny dodrziavat zasadu integrity a dévernosti v zmysle znenia § 11 Zakona, t.j.
osobné (daje musia byt spracivané spdsobom, ktory prostrednictvom primeranych technickych a
organizaénych opatreni zarucuje primerani bezpecénost osobnych UGdajov vratane ochrany pred
neopravnenym spractvanim OU, nezakonnym spractvanim OU, nahodnou stratou OU, vymazom OU
alebo poskodenim OU.

Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenia § 40 ods. 3 Zakona oznamit Prevadzkovatelovi poruSenie
ochrany osobnych Gdajov bez zbytoéného odkladu po tom, ako sa o fiom dozvedel.

Sprostredkovatel je povinny prijat v zmysle znenia § 39 Zakona so zretelom na najnovsie poznatky, na
néklady na vykonanie opatreni, na povahu, rozsah, kontext a G€el spraclUvania osobnych udajov a na
rizikd s rdoznou pravdepodobnostou a zavaznostou pre prava fyzickych oséb primerané technické a
organizacné opatrenia na zaistenie Urovne bezpecnosti primeranej tomuto riziku, pricom uvedené
opatrenia mdzu zahfriat najma:

a) pseudonymizaciu a Sifrovanie osobnych udajov,

b) zabezpecenie trvalej ddvernosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémov spracuvania osobnych

udajov,

c) proces obnovy dostupnosti osobnych uUdajov a pristup k nim v pripade fyzického incidentu alebo
technického inddentu,

d) proces pravidelného testovania, posudzovania a hodnotenia U¢innosti technickych a organizaénych

opatreni na zaistenie bezpecnosti spracivania osobnych tdajov.

Pri posudzovani primeranej UGrovne bezpecnosti sa prihliada na rizik4, ktoré predstavuje spracuvanie
osobnych udajov, a to najma nahodné zniCenie alebo nezadkonné zni¢enie, strata, zmena alebo
neopravnené poskytnutie prenasanych OU, uchovavanych OU alebo inak spracivanych OU, alebo
neopravneny pristup k takymto OU.

Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenia § 39 ods. 4 Zakona zabezpetit, aby fyzickd osoba konajuca
za Sprostredkovatela, ktord ma pristup k osobnym uUdajom od Prevadzkovatela spraclvala tieto osobné
udaje len na zéaklade pokynov Prevadzkovatela alebo podla osobitného predpisu alebo medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.
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13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

14.1

15.1

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

Clanok 13
Pravo na nihradu Skody a zodpovednost'

V zmysle znenia § 38 Zékona kazda osoba, ktorej vznikla majetkova ujma alebo nemajetkova ujma v
désledku poruSenia tohto zakona, ma pravo na nahradu 3Skody od Prevadzkovatela alebo
Sprostredkovatela.

Sprostredkovatel zodpoveda za 3Skodu spdsobenu spracivanim osobnych uddajov, len ak nespinil
povinnosti podla § 34 az § 37, §39, §40 ods. 3, §44, §45, § 51 ods. 3 Zakona, alebo ak konal nad
rdmec alebo v rozpore s pokynmi Prevadzkovatela, ktoré boli v silade so Zdkonom.

Sprostredkovatel sa moéze zbavit zodpovednosti podla predchadzajiceho odseku, ak preukaze, Zze vznik
Skody nezavinil.

Ak sa na tom istom spractvani osobnych uUdajov zlG€astnil viac nez jeden Prevadzkovatel alebo
Sprostredkovatel alebo Prevadzkovatel aj Sprostredkovatel spoloéne a su podla odsekov 13.2 a 13.3
zodpovedni za Skodu spdsobenl spracuvanim osobnych uUdajov, za Skodu zodpovedaju spolotne a
nerozdielne.

Ak Prevadzkovatel alebo Sprostredkovatel v silade s odsekom 13.4 uhradil nahradu Skody v plnej vyske,
ma pravo ziadat od ostatnych Prevadzkovatelov alebo Sprostredkovatelov zapojenych do toho istého
spracivania osobnych uUdajov ta cast nahrady Skody, ktord zodpoveda ich podielu zodpovednosti za
Skodu za podmienok ustanovenych v odseku 13.2.

Clanok 14
Prehlasenie Sprostredkovatela

Sprostredkovatel tymto prehlasuje, Ze pri spractvani osobnych udajov dotknutych osdb bude postupovat
v sulade s Nariadenim GDPR a v sulade so Zakonom.

Clanok 15
Prehlasenie Prevadzkovatela

Prevadzkovatel tymto prehlasuje, Ze v zmysle znenia § 34 ods. 1 poveruje spractvanim osobnych Lcajov
vo svojom mene Sprostredkovatela, ktory poskytuje dostato¢né zaruky na prijatie primeranych
technickych a organizaénych opatreni tak, aby spractvanie osobnych tdajov spifialo poziadavky Zakona
a aby sa zabezpec€ila ochrana prav dotknutej osoby. Na poverenie Sprostredkovatela spraclva-
osobnych udajov podla prvej vety sa suhlas dotknutej osoby nevyZzaduje.

Clanok 16
PlatnostZmluvy

Zmluva je uzavretd na dobu neur¢itd.
a) Zmluvné strany mozu ukongit platnost Zmluvy pisomne obojstrannou dohodou,
b) Kazda zo Zmluvnych strdn moéze vypovedat Zmluvu pisomnou vypovedou bez udania dévodu s 2

mesacnou vypovednou lehotou, zacinajucou prvy den nasledujiceho mesiaca po mesiaci, v ktorom
bola vypoved doruéena druhej zmluvnej strane,

Ak Sprostredkovatel podstatne porusi Zmluvu, vznikne Prevadzkovatelovi pravo na okamzité odstlpenie
od Zmluvy za podmienok danych Obchodnym zédkonnikom a Zmluvou. Odstipenim od Zmluvy tato
Zmluva zanika, a to diilom doru€enia pisomného odstupenia od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

a) Za podstatné porusenie Zmluvy Sprostredkovatelom sa bude povaZovat:
« Podstatné porusenie povinnosti, ktoré sa zaviazal Sprostredkovatel plnit na zaklade tejto Zmluvy,

aplikovatelného znenia Nariadenia GDPR a na zaklade znenia Zakona.

Zmluvné strany sa odchylne od § 351 Obchodného zékonnika dohodli, Zze Prevadzkovatel si ponecha
vSetky plnenia, ktoré mu poskytol Sprostredkovatel do okamihu nadobudnutia G€innosti odstipenia od
Zmluvy.

Po ukonéeni platnosti Zmluvy vrati Sprostredkovatel Prevadzkovatelovi v3etky podklady a média, ktoré
mu Prevadzkovatel poskytol pocas trvania Zmluvy avymaze vSetky elektronické subory z pocitacov
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16.6

16.7

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

a zaloznych médii. Na poZiadanie Prevadzkovatela pisomne potvrdi Sprostredkovatel Prevadzkovatelovi,

Ze predmetné subory vymazal.

Zmluva straca platnost dilom zéaniku jednej zo zmluvnych stran, ibaze by prava a povinnosti vyplyvajuce

zo Zmluvy prevzala nastupnicka organizacia.

Zmluva straca platnost diiom ukoncenia platnosti poslednej zmluvy, ktorou sa zaviazal Sprostredkovatel
poskytovat sluzby U Prevadzkovatelovi na Programy obsahujice osobné tGdaje podla poslednej zmluvy.

Clanok 17
Ostatné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost a Uc¢innost diiom jej podpisu poslednou zo zmluvnych stran s vynimkou
nadobudnutia G¢innosti, ak zdkon ustanovuje pre Prevadzkovatela povinné zverejnenie Zmluvy. Potom je
Zmluva G¢inna diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia na uréenom webovom sidle Prevadzkovatela
v zmysle znenia § 47a) ods.| zakona €. 40/1964 Zb. (Obciansky zakonnik) v zneni neskorsich predpisov.
Pravne vztahy zmluvnych stran vyplyvajlice zo Zmluvy a/alebo vzniknuté v suvislosti s jej plnenim, alebo
pravne vztahy neuvedené v Zmluve sa riadia prislusnymi ustanoveniami Nariadenia GDPR, Zakona
a ostatnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Ak bude Zmluva dotknuta v désledku legislativnych Gprav, Zmluvné strany sa zavazuja bez zbyto¢ného
odkladu uviest pisomnym dodatkom jej obsah do suladu s novym pravnym stavom a to tak, aby nové
znenia ustanoveni boli ¢o najblizS§ie pévodnym.

V pripade, Ze sa niektora €ast Zmluvy stane neplatnou bez zavinenia zmluvnych stran, zmluvné strany
sthlasia, Ze tym nebude dotknuty obsah ostatnych casti Zmluvy (ak nesuvisia s neplatnou Eastou
Zmluvy a ak to nevylucuje v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov samotna povaha takéhoto
ustanovenia).

Naroky za Skody a vady v predmete plnenia, za $kody z nedodrzania zavéazkov podla Zmluvy, pokial ich
Zmluva neupravuje, sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zdkonnika v platnom zneni.

Zmeny a doplnky k Zmluve budul uplatnené zasadne po dohode zmluvnych stran pisomnymi dodatkami,
¢islovanymi v neprerusovanom ¢iselnom rade, potvrdenymi kazdou zo Zmluvnych stran.

Prevadzkovatel pisomne (listom, emailom alebo potvrdenim na konci Zmluvy) oznami/potvrdi
Sprostredkovatelovi kde a kedy zverejnil Zmluvu.

Zmluva je vyhotovena vo dvoch rovnopisoch, z ktorych po ich obojstrannom potvrdeni si kazda zo
Zmluvnych strdn ponecha jeden rovnopis.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato Zmluvu uzatvorili slobodne a vazne, urite a zrozumitelne, ich zmluvna
volnost nie je ni¢im obmedzend, text Zmluvy si precitali, jeho obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju
podpisuja.

Priloha €.1: Osobitny sthlas prevadzkovatela - Dikomix s.r.o.
Priloha €.2: Osobitny suhlas prevadzkovatela - AWD Systems s.r.o.
Priloha €.3: VSeobecny suhlas prevadzkovatela

V Stupave, dia 15. maja 2018
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ciiineee... TOP!

Ing. Jan VIceWiol
konatel T:C
1ICo

Za Sprostredkov?



